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Dipendente/Destinazione N.Dip Teoriche Lavoro eff. Ass. x Ferie Ass. x Malattia Altre Assenze Perc.di AssenzaPerc.le presenza Perc. magg. pres.
SERVIZIO AUTONOMO STAFF DEL SINDACO    2 36gg 32gg 4gg gg gg  11,11 %  88,89 % %
SETTORE AA.GG.   21 359gg 312gg 28gg 8 gg 11 gg  13,09 %  86,91 % %
SETTORE E.C.A.    5 101gg 76gg 11gg 14gg gg  24,75 %  75,25 % %
SETTORE FINANZE   10 157gg 149gg 3gg 2 gg 3 gg   5,09 %  94,91 % %
SETTORE LL.PP.   20 339gg 310gg 26gg gg 3 gg   8,55 %  91,45 % %
SETTORE P.M.   36 734gg 602gg 72gg 40gg 20 gg  17,98 %  82,02 % %
SETTORE SS.A.C.   19 347gg 288gg 21gg 17gg 21 gg  17,00 %  83,00 % %
SETTORE SS.DD.   22 396gg 326gg 17gg 27gg 26 gg  17,67 %  82,33 % %
SETTORE TRIBUTI    8 125gg 105gg 17gg gg 3 gg  16,00 %  84,00 % %
SETTORE URBANISTICA   12 212gg 195gg 13gg 2 gg 2 gg   8,01 %  91,99 % %
SETTORE SUAP    2 36gg 33gg 3gg gg gg   8,33 %  91,67 % %


